
๑ 

 

แบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการ     บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนผ่านระบบออนไลน์ กรณีขอมีสิทธิเยี่ยม / บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนผ่านระบบออนไลน์    
         กรณีมีสิทธิเยี่ยมแล้ว ประจำปี พ.ศ. 2568            

ชื่อหน่วยงาน  กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน              

ประเภทความเสี่ยงด้าน   ด้านที่ 1 การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.255๘    

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 
การทุจริต                      

๑ 

 

 

ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี ่ยมประสงค์ยื ่นคำขอมีสิทธิเยี ่ยมหรือขอเยี่ยมเด็กและ
เยาวชนหรือกรณีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนตัวของผู้ปกครองหรือติดขัด
การเข้าใช้งานระบบเยี่ยมเด็กและเยาวชนฯ 

ผู้ยื่นคำขออาจให้สินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของแก่เจ้าหน้าที่ในการพิจารณาตรวจสอบ
ข้อมูลและอนุญาตให้บุคคลผู้ที่ไม่มีสิทธิเยี่ยมเข้าเยี่ยมเด็กหรือเยาวชน 

2 

 

 

เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารหลักฐานหรือ
ตรวจสอบคำร้องขอเยี่ยมของผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมเด็กและเยาวชน 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องระหว่างผู้ปกครองกับเด็กและเยาวชน 
และเสนอผู้อำนวยการพิจารณา ในกระบวนการนี้อาจมีการเรียกรับสินบน สินน้ำใจ 
หรือสิ่งของ เพื่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบเอกสาร
เพ่ือให้ดำเนินการเร็วขึ้น 

3 

 

 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติเสนอผู้อำนวยการสถานพินิจพิจารณาอนุญาตและลงนามให้มี
สิทธิเยี่ยมหรือจองเยี่ยมเด็กและเยาวชน 

ผู้อำนวยการสถานพินิจใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาอนุญาตหรือไม่อนุญาตให้มีสิทธิ
ครั้งแรกเยี่ยมเด็กและเยาวชน ในกระบวนการนี้อาจมีการเรียกรับสินบน สินน้ำใจหรือ
สิ่งของเพื่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบเอกสารเพื่อให้
ดำเนินการเร็วขึ้น 

๔ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติแจ้งผลการพิจารณาผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมประสงค์ขอเยี่ยม
เด็กและเยาวชน   

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินสินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของจากผู้ปกครองเพื่อให้เจ้าหน้าที่แจ้ง
ผลให้ผู้ปกครองได้รับทราบเร็วขึ้น  
 



๒ 

 

 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 
การทุจริต                      

๕ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติให้บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนแก่ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยม
เด็กและเยาวชน 

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินสินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของจากผู้ปกครองเพื่ออำนวยความ
สะดวกให้ผู้ปกครองได้มีสิทธิเยี่ยมเด็กหรือเยาวชนนานขึ้น    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 

 

ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่อาจให้/รับสินบน 
 
  เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริตในการให้/รับสินบน (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
๕ โอกาสเกิดการกระทำการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนมากกว่า 5 ครั้งต่อปีขึ้นไป 

 
๔ โอกาสเกิดการกระทำการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนไม่เกิน 4 ครั้งต่อปี 

 
๓ โอกาสเกิดการกระทำการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนไม่เกิน 3 ครั้งต่อปี 

 
๒ โอกาสเกิดการกระทำการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนไม่เกิน 2 ครั้งต่อปี 

 
๑ โอกาสเกิดการกระทำการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนไม่เกิน 1 ครั้งต่อปี 

 
 ผลกระทบ (Impact)  

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
๕ เกิดความเสียหายกับหน่วยงาน เจ้าหน้าที่ถูกลงโทษทางวินัยหรือเข้าสู่กระบวนการยุติธรรม 

 
๔ ภาพลักษณ์ด้านความโปร่งใสของหน่วยงานลดลง หน่วยงานเริ่มมีการตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น 

 
๓ มีหนังสือร้องเรียนการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องปรากฏหลักฐานการทุจริต 

 
๒ ปรากฏข่าวลือเก่ียวกับการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนของเจ้าหน้าที่ มีจดหมายสนเท่ห์มีการแจ้งเบาะแส 

 
๑ มีการทุจริตที่อาจให้/รับสินบนน้อยมากหรือแทบจะไม่มี 

 



4 
 

 



5 
 

 

ขั้นตอนที่ ๔ การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริตที่อาจให้/รับสินบน 
 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

1 

 

 

ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมประสงค์ยื่นคำขอมีสิทธิเยี่ยม
หรือขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนหรือกรณีมีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนตัวของผู้ปกครองหรือติดขัด
การเข้าใช้งานระบบเยี่ยมเด็กและเยาวชนฯ 

ผู ้ย ื ่นคำขออาจให้ส ินบน สินน้ำใจ หรือสิ ่งของแก่
เจ้าหน้าที่ในการพิจารณาตรวจสอบข้อมูลและอนุญาต
ให้บุคคลผู้ที่ไม่มีสิทธิเยี่ยมเข้าเยี่ยมเด็กหรือเยาวชน 

2 3 6 ปานกลาง 

2 

 

 

เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน
ของเอกสารหลักฐานหรือตรวจสอบคำร้องขอเยี่ยม
ของผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมเด็กและเยาวชน 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องระหว่าง
ผู้ปกครองกับเด็กและเยาวชน และเสนอผู้อำนวยการ
พิจารณา ในกระบวนการนี ้อาจมีการเรียกรับสินบน 
สินน้ำใจ หรือสิ่งของ เพื่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร 
หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบเอกสารเพ่ือให้ดำเนินการ
เร็วขึ้น 

2 3 6 ปานกลาง 

3 

 

 

เจ้าหน้าที ่ผ ู ้ปฏิบัติเสนอผู ้อำนวยการสถานพินิจ
พิจารณาอนุญาตและลงนามให้มีสิทธิเยี่ยมหรือจอง
เยี่ยมเด็กและเยาวชน 

ผู ้อำนวยการสถานพินิจใช้ดุลยพินิจในการพิจารณา
อนุญาตหรือไม่อนุญาตให้มีสิทธิครั้งแรกเยี่ยมเด็กและ
เยาวชน ในกระบวนการนี ้อาจมีการเรียกรับสินบน 
สินน้ำใจหรือสิ ่งของเพื ่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร 
หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบเอกสารเพ่ือให้ดำเนินการ
เร็วขึ้น 

2 3 6 ปานกลาง 

 



6 
 

 

 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

4 

 

 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติแจ้งผลการพิจารณาผู้ปกครอง/ผู้มี
สิทธิเยี่ยมประสงค์ขอเยี่ยมเด็กและเยาวชน   

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินสินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของจาก
ผู้ปกครองเพื่อให้เจ้าหน้าที่แจ้งผลให้ผู ้ปกครองได้รับ
ทราบเร็วขึ้น  

1 1 1 ต่ำ 

5 

 

 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติให้บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชน
แก่ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมเด็กและเยาวชน 

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินสินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของจาก
ผู้ปกครองเพื่ออำนวยความสะดวกให้ผู้ปกครองได้มสีทิธิ
เยี่ยมเด็กหรือเยาวชนนานขึ้น    

1 1 1 ต่ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 
 

ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนผ่านระบบออนไลน์ กรณีขอมีสิทธิเยี่ยม / บริการขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนผ่านระบบออนไลน์ กรณีมีสิทธิเยี่ยมแล้ว  
ประจำปี พ.ศ. 2568 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ผู ้ปกครอง/ผ ู ้ม ีส ิทธ ิเย ี ่ ยม
ประสงค์ขอมีสิทธิเยี ่ยมหรือ
ขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนหรือ
กรณีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ข้อมูลส่วนตัวของผู้ปกครอง
หร ือต ิดข ัดการเข ้าใช ้งาน
ระบบเยี่ยมเด็กและเยาวชนฯ 

ผู้ยื่นคำขออาจให้สินบน สินน้ำใจ 
หรือสิ่งของ แก่เจ้าหน้าที่ในการ
อนุญาตให้บุคคลผู ้ที ่ไม่มีส ิทธิ
เยี่ยมเข้าเยี่ยมเด็กหรือเยาวชน 

ปาน
กลาง 

๑.จัดทำคู่มือการขอเยี่ยมเด็กและ
เยาวชนระบบออนไลน์ 
๒.ให้เจ้าหน้าที ่พิจารณาอนุญาต
การเยี่ยมให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนดในคู่มือ 

๑. มีการจัดทำคู่มือการขอเยี่ยม
เด็กและเยาวชนระบบออนไลน์ 
๒. หัวหน้างานตรวจสอบความ
เกี่ยวพันกับระหว่างผู้ขอเยี่ยม
กับเด็กหรือเยาวชนว่าเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดหรือไม ่
และตรวจสอบการพิจารณา
อนุญาตเยี่ยมว่าปฏิบัติตามคู่มือ
หรือไม่เพื่อป้องกันไม่ให้มีการ
รับสินน้ำใจหรือสิ่งของ 

ต.ค.6๗ - 
ก.ย. 6๘ 

กพย. 

๒ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติตรวจสอบ
ความถูกต้องครบถ้วนของ
เ อ ก ส า ร ห ล ั ก ฐ า น ห รื อ
ตรวจสอบคำร้องขอเยี่ยมของ
ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมเด็ก
และเยาวชน 

เจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ปฏิบ ัต ิตรวจสอบ
เอกสารท ี ่ เก ี ่ยวข ้องระหว ่าง
ผู ้ปกครองกับเด็กและเยาวชน 
และเสนอผู้อำนวยการพิจารณา 
ในกระบวนการนี้อาจมีการเรียก
รับสินบน สินน้ำใจ หรือสิ่งของ
เพื่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร 
หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบ
เอกสารเพื่อให้ดำเนินการเร็วขึ้น 

ปาน
กลาง 

ห ั ว ห น ้ า ง า น ต ร ว จ ส อ บ ก า ร
ดำเนินการว่าเป็นไปตามระยะเวลา
และตามคู่มือที่กำหนดหรือไม่ 

1. มีการจัดทำตารางตรวจสอบ
เอกสารที ่ต้องพิจารณาในการ
เยี่ยมว่ามีเอกสารครบถ้วนหรือ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์หรือไม่ 
2. กำหนดบทลงโทษอย่าง
เคร่งครัดหากเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานเรียกรับ
ผลประโยชน์ระหว่างการ
ตรวจสอบความถูกต้องของคำ
ขอและเอกสารประกอบต่างๆ 
 

ต.ค.6๗ - 
ก.ย. 6๘ 

กพย. 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

     3. แจ ้งหน ่วยงานกำช ับให้
ผู้อำนวยการกำชับและกำกับให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดถือปฏิบัติตาม
มาตรการที่กำหนดในคู่มืออย่าง
เคร่งครัด 

  

๓ เจ ้าหน ้าท ี ่ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ เสนอ
ผ ู ้ อ ำนวยการสถานพ ินิ จ
พิจารณาอนุญาตและลงนาม
ให้มีสิทธิเยี่ยมหรือจองเยี่ยม
เด็กและเยาวชน 

ผู้อำนวยการสถานพินิจใช้ดุลย
พินิจในการพิจารณาอนุญาตให้มี
สิทธิเยี ่ยมเด็กและเยาวชน ใน
กระบวนการนี้อาจมีการเรียกรับ
ส ินบน สินน้ำใจ หร ือส ิ ่งของ
เพื่อให้ลดการตรวจสอบเอกสาร 
หรือข้ามขั้นตอนการตรวจสอบ
เอกสารเพื่อให้ดำเนินการเร็วขึ้น 

ปาน
กลาง 

ผู้ใต้บังคับบัญชาตรวจสอบเอกสาร
ที ่ใช้ในการพิจารณาประกอบการ
อน ุญาตของผ ู ้ อ ำนวยกา ร ว่ า
ครบถ้วนและเป็นไปตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนดหรือไม่ 
 

1. มีการจัดทำตารางตรวจสอบ
เอกสารที ่ต้องพิจารณาในการ
เยี่ยมว่ามีเอกสารครบถ้วนหรือ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์หรือไม่ 
2. กำหนดบทลง โทษอย ่ าง
เคร ่งคร ัดหากม ีการเร ียกรับ
ผลประ โยชน ์ ร ะหว ่ า งการ
ตรวจสอบความถูกต้องของคำ
ขอและเอกสารประกอบต่างๆ 
3. แจ ้ งหน ่ วยงานกำช ับให้
ผู้อำนวยการกำชับและกำกับให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดถือปฏิบัติตาม
มาตรการที่กำหนดในคู่มืออย่าง
เคร่งครัด 

ต.ค.6๗ - 
ก.ย. 6๘ 

กพย. 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4 เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติแจ้งผลการ
พิจารณาผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิ
เยี ่ยมประสงค์ขอเยี ่ยมเด็ก
และเยาวชน   

เจ ้าหน้าที ่ เร ียกร ับเง ินส ินบน 
สิ นน ้ ำ ใ จ  หร ื อส ิ ่ ง ของ จาก
ผู้ปกครองเพื่อให้เจ้าหน้าที ่แจ้ง
ผลให้ผู ้ปกครองได้รับทราบเร็ว
ขึ้น  

ต่ำ ผ ู ้ บ ั งค ับบ ัญชาตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนด
หรือไม ่

1. มีการจัดทำตารางตรวจสอบ
เอกสารที ่ต้องพิจารณาในการ
เยี่ยมว่ามีเอกสารครบถ้วนหรือ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์หรือไม่ 
2. กำหนดบทลง โทษอย ่ าง
เคร ่งคร ัดหากม ีการเร ียกรับ
ผลประ โยชน ์ ร ะหว ่ า งการ
ตรวจสอบความถูกต้องของคำ
ขอและเอกสารประกอบต่างๆ 
3. แจ ้ งหน ่ วยงานกำช ับให้
ผู้อำนวยการกำชับและกำกับให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดถือปฏิบัติตาม
มาตรการที่กำหนดในคู่มืออย่าง
เคร่งครัด 

ต.ค.6๗ - 
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ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการดำเนินการ 
ประเด็นเหตุการณ์ความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีการในการบริหาร
ดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

5 เจ้าหน้าที่ผู ้ปฏิบัติให้บริการ
ขอเยี่ยมเด็กและเยาวชนแก่
ผู้ปกครอง/ผู้มีสิทธิเยี่ยมเด็ก
และเยาวชน 

เจ ้าหน้าที ่ เร ียกร ับเง ินส ินบน 
สิ นน ้ ำ ใ จ  หร ื อส ิ ่ ง ของ จาก
ผ ู ้ปกครองเพ ื ่ออำนวยความ
สะดวกให้ผู ้ปกครองได้ม ีส ิทธิ
เยี ่ยมเด็กหรือเยาวชนนานขึ้น
    

ต่ำ ผ ู ้ บ ั งค ับบ ัญชาตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่กำหนด
หรือไม ่

1. มีการจัดทำตารางตรวจสอบ
เอกสารที ่ต้องพิจารณาในการ
เยี่ยมว่ามีเอกสารครบถ้วนหรือ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์หรือไม่ 
2. กำหนดบทลง โทษอย ่ าง
เคร ่งคร ัดหากม ีการเร ียกรับ
ผลประ โยชน ์ ร ะหว ่ า งการ
ตรวจสอบความถูกต้องของคำ
ขอและเอกสารประกอบต่างๆ 
3. แจ ้ งหน ่ วยงานกำช ับให้
ผู้อำนวยการกำชับและกำกับให้
เจ้าหน้าที่ในสังกัดถือปฏิบัติตาม
มาตรการที่กำหนดในคู่มืออย่าง
เคร่งครัด 
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