
แนวทางการจัดประชุมคณะกรรมการสงเคราะห์ท่ีได้รับการแต่งตั้งในวาระใหม่ 

เพื่อให้ความรู้และร่วมจัดทำแนวทางการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน 

ตามระเบียบกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่อื่น และการดำเนินงาน
ของกรรมการสงเคราะห์เด็กและเยาวชนสำหรับสถานพินิจ พ.ศ. ๒๕๕๔ หมวด ๓ ข้อ 9 เมื่อรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงยุติธรรมมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสงเคราะห์แล้ว ให้สถานพินิจจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ
สงเคราะห์ครั้งแรกภายในสามสิบวันนับแต่วันมีคำสั่งเพื่อให้ความรู้และร่วมจัดทำแนวทางการสงเคราะห์เด็ก
และเยาวชน นั้น 

เพ่ือให้การดำเนินการสรรหากรรมการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน เป็นไปตามระเบียบข้ างต้นจึงเห็น
ควรชักซ้อมความเข้าใจถึงหลักเกณฑ์และขั้นตอนในการปฏิบัติโดยสังเขป ดังนี้ 

1. ดำเนินการจัดประชุมกรรมการสงเคราะห์ได้รับการแต่งตั้งในวาระใหม่ ภายในสามสิบวันนับแต่วัน
มีคำสั่ง โดยให้สถานพินิจฯ ออกหนังสือเชิญประชุม โดยมีวาระการประชุม ประกอบด้วยเรื่องที่แจ้งให้ทราบ ,
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับกรรมการสงเคราะห์ , การให้ความรู้กรรมการสงเคราะห์ , การร่วมจัดทำแนวทางการ
สงเคราะห์เด็กและเยาวชน , การเลือกประธานและรองประธาน กรรมการบริหารคณะกรรมการสงเคราะห์ 
และเรื่องอ่ืนๆ 

2. การจัดประชุม ต้องมีการให้ความรู้ ตามเนื้อหาที่กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนกำหนด 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) และสามารถให้ผู้อำนวยการสถานพินิจอนุมัติการจัดประชุมได้ 

3. กรณีใช้งบดำเนินงานของหน่วยงาน สามารถการเบิกจ่ายค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม หากกรณีการ
ประชุมคาบเก่ียวมื้ออาหาร สามารถเบิกค่าอาหารกลางวันได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553 ข้อ 12 และหนังสือกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและ
เยาวชนที่ ยธ 06103/ว903 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2557 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553 ให้เบิกจ่ายได้ดังต่อไปนี้ 

 3.1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ตามท่ีจ่ายจริง ไม่เกิน 35 บาท/มื้อ/คน 
 3.2 ค่าอาหารกลางวัน ตามท่ีจ่ายจริง ไม่เกิน 50 บาท/มื้อ/คน 

หากมีค่าใช้จ่ายนอกเหนือที่กำหนดไว้ให้เสนอกรมเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 4. การจัดประชุมคณะกรรมการสงเคราะห์เพื่อเลือกประธาน รองประธานและกรรมการบริหาร
คณะกรรมการสงเคราะห์ และร่วมจัดทำแนวทางการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ดำเนินงานร่วมกันระหว่างกรรมการสงเคราะห์และสถานพินิจฯ โดยนำความต้องการของหน่วยงาน 
ความสนใจความต้องการของเด็กและเยาวชน และความคิดเห็นและข้อเสนอของกรรมการสงเคราะห์ มาร่วม
พิจารณาการจัดทำแผนด้วย และจัดทำแผนปฏิบัติการดำเนินงานของกรรมการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน 

5. ข้อมูลประกอบการร่วมจัดทำแนวทางการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน ประกอบด้วย สถิติการกระทำผิด
ของเด็กและเยาวชน ประเภทความผิด กระบวนงานการปฏิบัติต่อเด็กและเยาวชนก่อนและหลังคำพิพากษา
ตัวอย่างกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาพฤนิสัยของเด็กและเยาวชน ฯลฯ 
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6. รายงานผลภายหลังจากการดำเนินการจัดประชุมเพ่ือให้ความรู้แก่กรรมการสงเคราะห์ การจัดประชุม
เพื ่อเลือกประธาน รองประธานและกรรมการบริหารคณะกรรมการสงเคราะห์และร่วมจัดทำแนวทาง         
การสงเคราะห์เด็กและเยาวชน เสร็จสิ้นแล้ว ดังนี้ 

6.๑ สรุปรายงานผลการจัดการอบรมและแผนปฏิบัติการดำเนินงานของกรรมการสงเคราะห์
เด็กและเยาวชน กลับมายังกองพัฒนาระบบงานยุติธรรมเด็กและเยาวขน กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและ
เยาวชน ตามแบบฟอร์มที่แนบมาท้ายนี้ 

6.๒ รายงานผลการเลือกประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ ให้อธิบดีทราบภาย ใน    
สิบห้าวันนับแต่วันทราบผลการเลือก ตามระเบียบกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ว่าด้วยการปฏิบัติ
หน้าที่อื่นและการดำเนินงานของกรรมการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน สำหรับสถานพินิจ  พ.ศ. ๒๕54 หมวด 
๓ ข้อ ๑๐ 

 

 

 

 

 

 

 


